
Τステー株式会社
https://www.st-c.co.jp/

雇用形態 正社員（入社後3か月間試用期間）

仕事内容

ʲ技術系ʳ
・研究：ༀࡎのॲ方検討／性能評価／基礎研究
・商品開発：製品設計／資材選定／試作
・生産技術：生産体制構築／機械製作／設備౤資計画策定
・生産物流管理：生産計画の作成／在庫調整／原価計算／物流業務
買：原料・資材・仕入品の国内外からの調達ߪ・
・品質管理：検査基準の作成／生産工程の確認

ʲ事務系ʳ
・営業：卸店・販売店商談／データ分析／売り場実現
・事業部：マーケティング全般（商品企画／コスト管理／販売戦略立案）
・法務：契約検討・管理／コンプライアンス活動
・人事：労務管理／採用／教育研修／人事評価／各種制度検討
・IT：基װシステム開発／ネットワーク・OA機器運用管理
・財務：経理業務౷ׅ／資金収支管理／税務
※代表的な仕事内容を記載しています

勤務地 国内：東京（本社：東京都新宿区）、その他全国の拠点／海外：タイ、韓国�他

給与 大学院卒：月給256,000円
大卒：月給237,000円（2024年度初任給実績）

諸手当・昇給・賞与 昇給：年1回（4月）　賞与：年2回（6月・12月）

勤務時間 8:30 ～ 17:00
※一部フレックスタイム制度あり（標準労働時間7.5時間）

休日・休暇 完全週休2日制（土・日）、祝ࡇ日、年末年始
年間休日123日（2024年）

福利厚生 従業員積立年金制度、従業員持株会、社内貸付制度定期健康診断実施、人間ドック受診補助
借り上げ社宅制度（転勤者）、食事補助、社内クラブ活動補助　など

受動喫煙防止措置 全面禁煙

応募資格

学歴 母国または日本で大卒以上

学部 事務系：全学部全学科対象　技術系：理系学部対象

日本語能力 ビジネスレベル

その他の言語能力 英語能力　日常会話レベル歓迎

資格・スキル 不問

応募方法

当社新卒採用ホームページからマイページに登録の上、
エントリーをお願いします。
https://www.st-c.co.jp/recruit/graduates/

【問い合わせ先】TEL：03-3367-6311　MAIL：saiyo@st-c.co.jp　人事チーム　新卒採用担当�宛

選考方法 書類選考�→�面接数回�→�内々定（予定）

募集人数 未定

外国人社員の
採用実績

採用実績：8名　国籍：中国、韓国、タイ
グローバル展開を強化しており、海外事業や研究開発など様々な分野で外国籍社員が活躍しています。

Τステー株式会社
新卒採用




